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Unsere Niederosterreichische
Versicherung

ist ein heimisches Unternehmen mit modernen
Versicherungsleistungen, das seit Uber einem Jahr-
hundert verldsslich Verantwortung fur die Sicherheit
der Menschen in Nieder&dsterreich und Wien tragt.
Wir arbeiten mit rund 670 Mitarbeitern — davon Uber
400 in der Kundenbetreuung — und 46 Standorten
Uberall dort, wo unsere Kunden sind.

Stand: 05/24

Im Sinne der Lesefreundlichkeit beschrdnken wir uns im Text auf die gebrduchlichen
mannlichen Wortformen. Selbstverstandlich wenden wir uns damit an alle Geschlechter
gleichermalen.

Hinweis: Zweck dieses Folders ist eine vereinfachte und gekurzte Marketinginformation zu
unseren Produkten. Der Folder wurde sorgfdiltig erstellt, jedoch kann die verkurzte Darstellung
zu missverstandlichen oder unvollstandigen Eindricken fuhren. Wir konnen fur die Richtigkeit,
Aktualitat, Vollstandigkeit und laufende Verfugbarkeit keine Gewdhr Gbernehmen und behalten
uns vor, Angebote zu adaptieren oder ganzlich einzustellen. Die Basisinformationsbldtter zu
unseren Versicherungsanlageprodukten (PRIIP's) finden Sie unter www.nv.at/services. Sie
erhalten diese auch bei lhrem Kundenberater oder in einem unserer Kundenburos. Der

genaue Deckungsumfang ist ausschliellich in der Polizze und den Versicherungsbedingungen
dokumentiert. Alle Angaben in diesem Folder beziehen sich auf die derzeitige Rechtssituation.
Alle Betrage in Euro.

nv.at

Niederosterreichische Versicherung AG | Neue Herrengasse 10, 3100 St. Pélten
Telefon 02742/9013-0, info@nv.at

Registriert beim Landesgericht St. Pélten unter FN 100888s

Gestaltung und Produktion: DOCKNER druck@medien, 3125 Kuffern




So geht’s.

v/ Gehaltsumwandlung mit Ihrem Arbeitgeber
vereinbaren

v Zukunftsvorsorge mit Inrem NV Berater wdhlen

v/ Monatlichen Veranlagungsbetrag bis zu
€ 25~ fixieren

v/ Monatliche Abwicklung mit lhrer
Gehaltsabrechnung tatigen

Vereinbarung Zukunftsvorsorge
mit Arbeitgeber wdhlen
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Die Gehaltsumwandiung.

Die Gehaltsumwandlung ist ein steuerliches
Geschenk fur jeden Arbeitnehmer in Osterreich.

Mehr Geld bleibt, wenn Sie mit Inrem Arbeitgeber
vereinbaren, monatlich bis zu € 25,- lhres
unversteuerten Gehalts mittels Gehaltsumwandlung
far eine Zukunftsvorsorge zu nutzen. Denn fur den
vereinbarten monatlichen Betrag schenkt Ihnen der
Staat die Lohnsteuer.

Die Entscheidung, welche Zukunftsvorsorge fur Sie
am besten passt, liegt selbstverstandlich bei Ihnen.
Demnach entwickelt sich auch Ihre Rendite. Und mit
der Steuerersparnis eingerechnet, kdbnnen Sie mit
einer Verzinsung von bis 6 % rechnen.

Am Ende der Laufzeit steht ein steuerfreier
Auszahlungsbetrag als Einmalbetrag oder als
monatliche Rente zur Verflgung.

Monatlicher Tatséchlicher monatlicher
Veranlagungsbetrag

Pramienaufwand Auszahlung
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€15,-

Gehaltsumwandlung gem. § 3 Abs.1Z.15 lit. a EStG; Darstellung unter Annahme eines Grenzsteuersatzes von 40%



